2019年江苏省企业管理创新大会在南京隆重召开

4月11日，2019年江苏省企业管理创新大会在南京召开。会议以“深入推进管理创新，促进企业高质量发展”为主题，就新时期企业转变经营理念与发展方式，推进管理创新实现高质量发展等问题进行经验交流和研讨。同时，发布和推广117项“第二十五届江苏省企业管理现代化创新成果”，其中一等成果50项、二等成果67项。
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熊建国书记在讲话中表示，党的十九大以来，全省企业主动适应经济发展新常态，全面贯彻落实新发展理念，以推进供给侧结构性改革为主线，以提高发展质量效益为中心，全方位推进企业管理创新，企业发展取得了显著成效。2019年全省企业要准确把握我国经济发展阶段的新变化和我国社会主要矛盾的新变化，主动将企业战略和国家战略部署相契合，推进企业战略转型；要落实国家创新驱动战略，推动企业发展方式向依靠持续的知识积累、技术进步和劳动力素质提升转变；要大力弘扬企业家精神，培育发展壮大更多具有国际影响力的领军企业；要推进创新管理提质增效，鼓励和引导企业建立与运行创新管理体系。在新时期，全省各类企业要认真贯彻落实党的十九大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，统筹推进“五位一体”总体部署和协调推进“四个全面”战略部署，以推进供给侧结构性改革为主线，以提高发展质量效益为中心，积极落实创新驱动战略，紧扣当前企业发展中的重点、热点、难点问题，全方位推进企业发展与管理创新。
朱波会长对省第25届企业管理创新成果进行了精彩地点评。他指出，省第二十五届企业管理现代化创新成果在企业文化建设与管理为高质量发展斌能；平台企业成为凝聚商业资源、重构商业系统的新动能；凝聚利益相关方的管理变革成为企业焕发活力的利器；加强人才管理与激励，推动企业高质量发展；军民融合成为科技、管理整体水平提升的新动能；提质增效、精细管理、创新驱动已成为企业转型升级的标配等方面对我省经济发展和管理创新提供了可示范、可借鉴的鲜活案例。综观我省第二十五届企业管理创新成果，我省企业坚持创新驱动、智能转型、强化基础、绿色发展，加快从制造大省向制造强省转变，开始真正在创造一些全新的价值，这也意味着我省企业管理创新实践已经进入一个全新的时代。让我们共同努力，昂然走出一条全新的道路来，为建设“强富美高”的新江苏添砖加瓦。
来自全省各市、区工信局、企业联合会，省直行业协会，全省部分企业和省第二十五届企业管理创新成果创造单位代表，高等院校和省管理创新审委会专家，新闻单位代表共240余人参加大会。
